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I. Introducción 

 

La práctica profesional inició el 16 de febrero y concluyó el 15 de agosto de 2015,con la 

integración de un equipo de estudiantes de las disciplinas de Nutrición y Trabajo Social de la 

Universidad de San Carlos de Guatemala contratados con el otorgamiento de una ayuda becaria 

mensual, a través del Programa EPSUM, para la elaboración, formulación y ejecución de un 

Proyecto Multidisciplinario denominado “Comunidad Limpia y Saludable” en la aldea de 

San Juan del Obispo, Antigua Guatemala, Sacatepéquez. 

 

El enfoque general de la formulación del proyecto multidisciplinariose orientó al desarrollo de 

educación y conciencia ambiental, educación alimentaria e higiene y manipulación de los 

alimentos, organización de entidades municipales y comunitarias, así como involucrar 

participativamente a la propia comunidad. 

 

El objetivo es disminuir los índices de contaminación ambiental e insalubridad en la comunidad 

de San Juan del Obispo, sensibilizar a la población sobre las consecuencias de la contaminación 

ambiental y sobre la importancia de la higiene en la manipulación de alimentos. 

 

Como parte del desarrollo de la práctica profesional, los integrantes del equipo implementaron 

acciones desde un enfoque monodisciplinario, en respuesta a las exigencias de su Unidad 

Académica y a la comunidad. 

 

Por lo anterior, el preprofesional de Nutrición desarrolló los siguientes proyectos: Elaboración de 

ciclo de menú mensual para niños en edad escolar de la ONG Centro Educativo Niños del 

Mundo, Supervisión y apoyo en puesto de salud de San Juan del Obispo,   Implementación de 

clínica nutricional brindando atención nutricional integral a pacientes ambulatorios, Elaboración 

de afiches promocionales de jornadas de vacunación entre otros para puesto de salud, 

Capacitaciones sobre educación alimentaria y nutricional a padres y madres de familia de la 

ONG Centro Educativo Niños del Mundo y club de embarazadas, Capacitación en toma de peso 

y talla a facilitadoras comunitarias de puesto de salud,  Evaluación nutricional y diagnostico a 

niños de ONG Centro Educativo Niños del Mundo. 
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 Y finalmente la preprofesional de trabajo social desarrolló los proyectos que se listan a 

continuación: Fortalecimiento educativo para la adolescencia y juventud en centros educativos 

TRLESECUNDARIA y Núcleo Familiar Educativo –UNFED-. 

Se brindó capacitaciones en el Puesto de Salud de la comunidad, así como también se apoyó a la 

preprofesional de Nutrición en el registro de peso y talla de niños y acompañamiento en 

capacitaciones brindadas. 

 

El proyecto de convivencia comunitaria/VOLUSAC, Reforestando mi San Juan se desarrolló en 

acompañamiento del Comité de Astilleros de la comunidad, participando en la red de promotores 

voluntarios. Dentro de las actividades realizadas se encuentran dos capacitaciones y una jornada 

de reforestación en el que se sembraron 940 árboles de ciprés e ilamo en 10 cuerdas de terreno 

comunal.  

 

El presente informe describe los proyectos ejecutados basándose en el conocimiento de la 

disciplina de cada integrante del Equipo Multiprofesional, la descripción y análisis acerca del 

impacto del trabajo del equipo en la comunidad antes y después del período de la intervención, 

evaluación de resultados como equipo EPSUM, evaluación de resultados individuales por 

carrera,  el costo/beneficio de los proyectos del equipo EPSUM, conclusiones y 

recomendaciones. 
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II. Resumen ejecutivo de los proyectos 

 

a. Antecedentes de la ubicación de los proyectos 

San Juan del Obispo se extiende por las faldas del volcán de Agua en la parte Sur, 

hacia el occidente colinda con la aldea de San Pedro Las Huertas, hacia el Oriente 

limita con Santa María de Jesús, y la aldea de San Cristóbal El Alto. Entre su 

jurisdicción se ubican las aldeas de Santa Catarina Bobadilla y San Gaspar 

Vivar.Suscoordenadas geográficas de 14º31’12’’Latitud Norte y 90º43’41’’Longitud 

Oeste. Cuenta con una altura sobre el nivel del mar de 1600 metros y tiene una 

extensión territorial de 8 kilómetros cuadrados y un área de 72 kilómetros. 

 

Según la clasificación hecha por Thornwhaite la ubicación de la región es B’2bBi, que 

corresponde a un clima templado con invierno benigno húmedo. De acuerdo con 

Holdridge, el área se encuentra en la zona de vida bosque Húmedo Montano bajo 

subtropical, y está caracterizado por árboles de hasta 20 metros de altura, muchas de 

estas especies pierden las hojas en la época de sequía, su humedad es abundante y 

evidente en la vegetación que es más densa y sobrepasan 20 metros. 

 

Los principales problemas identificados en la comunidad de San Juan del Obispo 

fueron,  la contaminación ambiental, la pobreza en áreas extremas, falta de cobertura en 

salud, inseguridad, adicciones en los adolescentes, maternidad en edades tempranas e 

irresponsabilidad de los medios de transporte. La realización de proyectos en la 

comunidad se ve limitado por la falta de recurso económico, recurso humano, tiempo, 

poco liderazgo y organización, poco espacio físico disponible  y poco interés 

comunitario. 

 

Se destacan  artesanos dedicados a elaborar diferentes figuras y objetos con madera, 

hierro forjado, cerámica y otros. La actividad principal de la mayoría de pobladores es 

la agricultura, en la cual se producen algunos cultivos como: café, maíz, frijol; 

variedad de frutales como: naranja, manzana, ciruela, níspero. De todos los cultivos 

mencionados anteriormente, destaca el níspero, ya que las condiciones ambientales del 

lugar favorecen su producción. Actualmente se constituye una aldea municipal de La 

Antigua Guatemala, Sacatepéquez. Antes se conocía como San Juan de Guatemala, 

tomó su nombre por su patrono San Juan Bautista y su fundador Francisco Marroquín. 
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Francisco Marroquín nació en la provincia de Santander, España, alrededor del año 

1499. Fue uno de los principales personajes de la época colonial, a quien se debe una 

vasta labor espiritual y material. Fue el primer Prelado consagrado en América. 

Organizó la Iglesia en Guatemala; levantó templos y palacios; estableció las primeras 

casas conventuales y erigió la primera Catedral del Reino; construyó el Palacio 

Arzobispal y la primera Iglesia de la Antigua Guatemala; fundó escuelas y el Colegio 

Mayor de Santo Tomás de Aquino; catequizó e instruyó a los indígenas y formó los 

primeros maestros de lenguas indígenas; fundó el primer centro hospitalario y 

estableció la primera biblioteca pública; y trabajó tesoneramente para lograr la 

fundación de la Universidad de San Carlos de Guatemala. (Castellanos, 2014) 

 

El Obispo Francisco Marroquín llega a estas tierras buscando paz y tranquilidad, ya 

que el ruido de las campanas de la Ciudad de Antigua Guatemala le molestaba. 

Descubrió un lugar bello a las faldas del volcán de Agua, llamado entonces Hunahpú 

que significa “ramillete de flores”.  

 

El palacio Arzobispal fue construido por el Obispo Francisco Marroquín en la primera 

mitad del siglo XVI, por los terremotos de Santa Marta, el palacio sufrió daños 

estructurales. Cuando el palacio fue destruido por el terremoto, los habitantes de San 

Juan del Obispo guardaron y así salvaron muchos de los tesoros que éste poseía.  

 

Durante la administración del general Jorge Ubico, por acuerdo gubernativo del 23 

agosto  de 1935 pasó el hasta entonces municipio como aldea  de San Pedro Las 

Huertas. Se anexó como aldea al de Antigua Guatemala por acuerdo gubernativo del 

27 septiembre 1935.   

 

En el año de 1940, más o menos, el Arzobispo de Guatemala, Monseñor Mariano 

Rossell y Arellano, inició la reconstrucción de la primera parte del edificio, en donde 

se encuentran la Capilla, la sala y habitaciones del Obispo. Lo hizo siguiendo 

exactamente los cimientos del palacio original. Monseñor Rossell trató de seguir el 

estilo y forma del primer edificio. Las pinturas, imágenes y joyas artísticas antigua que 

hoy se encuentran en el Palacio Arzobispal, han sido depositadas en él a través de los 

años. (Castellanos, 2014) 
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También es de importancia mencionar el acontecimiento triste y dramático que esta 

población sufrió, siendo la catástrofe causada por la época lluviosa con fuertes 

precipitaciones el 4 de septiembre de 1969, cuando una fuerte correntada de agua 

proveniente de la parte alta del volcán de Agua arrasó con casas, plantaciones de café 

y la pérdida de valiosas vidas humanas en varias familias.   

 

En mayo 1973 la Empresa Eléctrica de Guatemala, S. A., puso al servicio la extensión 

de la línea eléctrica. El acueducto se puso en servicio el 22 septiembre 1973, obra 

realizada por la Dirección General de Obras Públicas. El Congreso de la República 

emitió el 30 mayo 1974 el decreto 45-74, publicado en el diario oficial del 17 junio, 

declarando de urgencia e interés nacional, la realización de los trabajos de dragado y 

puentes sobre el río y vertientes que bajan del volcán de Agua y que han damnificado 

a las poblaciones San Juan del Obispo y San Pedro Las Huertas.  

 

Desde 1974 a 1979, se logró la reconstrucción del Convento a petición de Su 

Eminencia, Cardenal Mario Casariego y Acevedo, a Obras Públicas, quienes pusieron 

todo el empeño en restaurarlo siguiendo exactamente los cimientos del convento 

original.  

 

En el año 1975 el cuidado del palacio, el convento y todos sus valores artísticos fue 

confiado por el Cardenal y Arzobispo de Guatemala, Monseñor Mario Casariego y 

Acevedo, a la Congregación de Hermanas de Bethania, C.V.D., quienes hoy tienen 

establecido en el una casa de retiros, sin descuidar la atención a los muchos visitantes 

nacionales y extranjeros, que se sienten atraídos por la belleza del palacio.  

 

Históricamente el pueblo es tan parecido a su aspecto de mediados del siglo XVI, que 

es más valioso como monumento histórico que ningún edificio en la ciudad. No se ha 

despojado la iglesia de su mobiliario inicial, y no se ha alterado materialmente el 

llamado “palacio” durante su reciente renovación. (Estrada, 2009) 
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b. Ficha de resultados del proyecto multidisciplinario 

Nombre del 

Proyecto Comunidad  Limpia y Saludable 

Ubicación Aldea San Juan del Obispo, Antigua Guatemala, Sacatepéquez 

Objetivo 

General 

- Contribuir a disminuir los índices de contaminación ambiental e 

insalubridad 

  

Objetivos 

Específicos  

- Sensibilizar a las familias sobre la importancia de la higiene en 

la manipulación de alimentos. 

   

  

- Sensibilizar a la población sobre las consecuencias de la 

contaminación ambiental e insalubridad 

 

Desarrollo 

metodológico 

El proceso metodológico se inició con el reconocimiento de la 

comunidad, revisión bibliográfica y el plan de desarrollo municipal 

de Antigua Guatemala para vincularlo con plan de trabajo del 

Equipo Multiprofesional, identificando el aporte en asistencia 

técnica en  Educación  Ambiental y Manejo de Desechos e Higiene y 

Manipulación de los Alimentos.   Del resultado de la investigación, 

se identificó el problema priorizado y se analizó el enfoque y 

dinámica multidisciplinario. 

Las técnicas e instrumentos aplicados para la investigación 

comunitario fueron la observación directa (guía de observación) 

entrevista (guía de entrevista), grupo focal (guía grupo focal), 

revisión bibliográfica, visitas domiciliares, encuestas,  visitas 

institucionales. 

Se identificaron los recursos existentes a nivel local para establecer 

la viabilidad y sostenibilidad de la ejecución del proyecto. 

  
Área de 

intervención 
 Medio ambiente, salud 

  
Metas (según 

objetivos)  

 

 Que el 50% de la población asista a las charlas educativas. 

 Que el 80% de la población participe en las jornadas de limpieza. 

 Que el 80% de las organizaciones locales participen en el 

proyecto. 

   

  

Resultados   

Indicadores  

de desempeño  

Usuarios  

directos 

 1,000 habitantes que viven en las áreas con más índices de 

contaminación  

Usuarios  

indirectos 10,000 habitantes que viven en el área céntrica de la comunidad 
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Indicadores de 

impacto 

- Desaparición de basureros clandestinos 

- Colocación de material de concientización 

- 3 sesiones  en  educación  ambiental y manejo de desechos e 

higiene y manipulación de los alimentos 

- 3 jornadas de limpieza comunitaria 

- 1 jornada médica y nutricional 

 
 

  

Aporte 

económico 

técnico al 

proyecto  Q 24,594.00 
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c. Ficha de resultados del proyecto de convivencia comunitaria/VOLUSAC 

Nombre del Proyecto Reforestando Mi San Juan 

Ubicación 
Aldea San Juan del Obispo, Antigua 

Guatemala, Sacatepéquez 

Objetivo General 

- Conformar al comité de astilleros en 

una red de voluntarios al cuidado del 

bosque de San Juan del Obispo. 

  Objetivos Específicos 

- Sensibilizar a la población sobre el 

cuidado adecuado de los bosques. 

 

  

 

  

- Involucrar a las personas en las 

jornadas de reforestación.  

 

      
- Fortalecer al grupo de astilleros en el 

cuidado del bosque. 

Desarrollo metodológico 

 

El proceso metodológico se inició con el 

reconocimiento del Comité de Astilleros 

para vincularlo con plan de trabajo de del 

proyecto de convivencia 

comunitaria/VOLUSAC, identificando el 

aporte en asistencia técnica en Educación 

del Cambio Climático y una actividad 

practica de reforestación en terreno 

comunal.  

 

  Área de intervención  Educación y Medio Ambiente. 

Resultados 
 

  Indicadores de desempeño   

  

 

Usuarios directos 
200 comunitarios poseedores de tierras 

comunales. 

    Usuarios indirectos 10,800 comunitarios  

 Indicadores de impacto 

- Reforestación de  10 cuerdas de 

terreno comunal El Lazareto 

- Se realizó 2 capacitaciones de 

Cambio Climático y Aguacate Hass 

  Número de voluntarios participantes 12 promotores  

  Número de horas de voluntariado 

 

Jornadas de capacitación 

4 sesiones * 3 horas =12  horas 

12 horas * 12 promotores= 144 horas de 

voluntario 

Actividades 

17 gestiones * 2 hora = 34 horas 

1 jornada de limpieza * 6 horas = 6 horas 

1 jornada de reforestación * 6 horas= 6 
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horas 

46 horas * 12 promotores= 552 horas de 

voluntariado  
 

Sumatoria de tiempo de voluntariado 

144 horas de jornada de capacitación + 

552 horas de actividades= 696 horas de 

voluntariado del proyecto de 

convivencia comunitaria 

 

  Valor del aporte del voluntario en quetzales 

 

696 horas * 10.05 = Q6,994.80 

 

  Tasa de voluntariado 

 

 12/175= 0.07 * 100=7% 

 

Aspectos cualitativos   

  Logros identificados - Participación de grupo de voluntarios 

comunitarios. 

- Participación de organizaciones 

locales 

- Aceptación de las actividades por 

voluntarios en la comunidad. 

- Mejora del medio ambiente. 

  

  

  

  

    

  

Factores de éxito 

- Equipo multidisciplinario 

- Apoyo del centro educativo NUFED 

- Apoyo de facilitadoras comunitarias 

del puesto de salud 

- Apoyo de la sub estación policial 

- Apoyo del destacamento militar 

- Apoyo de Agrupación cultural 

Sanjuanera Juvenil (ACUSAJU) 

- Apoyo del programa EPSUM 

- Apoyo del MAGA 

      

  Aporte económico técnico al proyecto 

  

 Q13,989.60 
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a. Ficha de resultados de los proyectos monodisciplinarios 

 

Proyectos disciplina Trabajo Social 

 

Nombre del proyecto 

No. 1  Fortalecimiento Educativo para la Adolescencia y Juventud 

Ubicación Aldea San Juan del Obispo, Antigua Guatemala, Sacatepéquez. 

 

Objetivo General 

 

Desarrollar procesos educativos con los adolescentes y jóvenes 

de la aldea San Juan del Obispo para reducir los índices de 

adicciones, pérdida de valores humanos y maternidad en 

adolescentes.  

 

  Objetivos Específicos   

  

 

  

- Sensibilizar a la población juvenil de la comunidad 

sobre las consecuencias de las adicciones, la pérdida 

de valores  y la maternidad adolescente. 

- Concientizar a los jóvenes de la importancia de vivir 

sin drogas, con valores y sin exponerse a un embarazo 

a temprana edad.  

      

   Área de intervención.  Educación 

Resultados  

  

Indicadores de 

desempeño   

  

 

Usuarios directos  352 participantes 

    Usuarios indirectos 10,648 comunitarios 

 

Indicadores de impacto 

(Productos) 

 

- Se realizaron 9 charlas en instituto Telesecundaria 

- Se realizaron 6 charlas en  instituto NUFED 

- Se realizó 1 chala en Puesto de Salud 

- Se apoyó 3 veces en toma de peso y talla a Nutricionista 

- Se apoyó a Nutricionista en 1 capacitación 

 

  

Aporte económico 

técnico al proyecto 

 

Q.  24,000.00 
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Proyectos disciplina Nutrición  

 

Nombre del 

proyecto No. 2 

Fortalecimiento institucional a Puesto de Salud de la Aldea San Juan 

del Obispo 

Ubicación Aldea San Juan del Obispo, Antigua Guatemala, Sacatepéquez. 

 

Objetivo 

General 

Brindar apoyo técnico y administrativo en puesto de salud de la aldea 

San Juan del Obispo 

  

Objetivos 

Específicos   

  

 

  

- Brindar atención nutricional integral a pacientes que asisten a 

puesto de salud. 

- Supervisar toma adecuada de peso y talla a pacientes que asisten a 

consulta en puesto de salud 

- Gestionar insumos necesarios para atención de pacientes 

        

  

Área de 

intervención.   Salud y educación  

Resultados  

  

Indicadores de 

desempeño   

  

 

Usuarios 

directos 450 pacientes asistentes a puesto de salud 

    

Usuarios 

indirectos 10,550 comunitarios 

 

Indicadores de 

impacto 

(Productos) 

 

- Supervisión y apoyo 

- 2 sesiones educativas en club de embarazadas con los temas 

Alimentación en el primer año de vida y Lactancia materna 

- 4 afiches promocionales con los temas: Jornada de Papanicolao, 

Planificación familiar, Club de embarazadas , Vacuna contra la influenza, 

Vacuna contra el tétano y Vacunas a niños menores de 4 años 

- 1 capacitación a facilitadoras comunitarias sobre toma de peso y 

talla 

- Apoyo a centro de salud en jornada nutricional en Paraje 

Concepción , San Miguel petapa 

 

  

Aporte 

económico 

técnico al 

proyecto Q28,300.00 
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Nombre del proyecto 

No. 3 Fortalecimiento institucional ONG Niños del Mundo 

Ubicación 

Aldea San Juan del Obispo, Antigua Guatemala, 

Sacatepéquez. 

 

Objetivo General 

 

Brindar apoyo técnico y administrativo en ONG Niños del 

Mundo 

 

  Objetivos Específicos   

  

 

  

- Capacitar a las madres de los niños que asisten a ONG 

Niños del Mundo sobre temas de nutrición  

- Elaborar un ciclo de menú nutritivo 

- Diagnosticar a los niños que asisten a  ONG Niños del 

Mundo 

        

  Área de intervención.   Salud y educación  

Resultados  

  

Indicadores de 

desempeño   

  

 

Usuarios directos 40 niños que asisten a ONG Niños del Mundo 

    Usuarios indirectos 

150 integrantes de las familias beneficiarias del programa de 

ONG Niños del Mundo 

 

Indicadores de impacto 

(Productos) 

- 1 menú  nutritivo de ciclo mensual 

- Diagnostico nutricional y toma de peso y talla a 40 niños 

en edad escolar 

- 1 sesión educativa a padres de familia con el tema 

Alimentación saludable 

  

Aporte económico 

técnico al proyecto  Q13,500.00 

 

 

Resumen de proyectos por cada disciplina. 

Resumen proyecto de Trabajo Social 

No. De proyecto 

disciplina de Trabajo 

Social 

Usuarios directos Usuarios indirectos Aporte económico 

técnico al proyecto 

Proyecto No. 1 352 10,648 Q24,000.00 

Total 352 10,648 Q24,000.00 
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Resumen proyecto de Nutrición  

No. De proyecto 

disciplina de Trabajo 

Social 

Usuarios directos Usuarios indirectos Aporte económico 

técnico al proyecto 

Proyecto No. 1 450 10,550 Q28,300.00 

Proyecto No. 2 40 150 Q13,500.00 

Total 490 10,700 Q41,800.00 

 

b. Resumen económico de los aportes por equipo multidisciplinario 

Nombre del proyecto Usuarios directos Usuarios indirectos Aporte económico 

técnico al proyecto 

Proyecto 

multidisciplinario 

1,000 10,000 Q24,594.00 

Proyecto convivencia 

comunitaria/VOLUSAC 

200 10,800 Q13,989.60 

Proyectos disciplina 1 352 10,648 Q24,000.00 

Proyectos disciplina 2 490 10,700 Q41,800.00 

Total 2,042 42,148 Q104,383.60 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q. 24,594.00 
Valor del aporte 
multidisciplinario 

Q. 24,000.00 
Valor del 

aporte 
Trabajo 
social 

Q. 13,989.60 
Valor del 

aporte 
proyecto 

convivencia  

Q. 41,800.00 

Valor del 

aporte 

Nutrición 

Q. 22,000.00 
Valor de 

ayuda becaria 
de ambas 
epesistas 

4.74 
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c. Estrategia de sostenibilidad de los proyectos 

El equipo multidisciplinario ejecutó diversos proyectos que han sentado bases para 

disminuir los índices de contaminación ambiental y conservación de los recursos 

naturales de la comunidad de San Juan del obispo. 

Hasta la fecha, se concluyó con el 100% del proyecto multidisciplinario 

“Comunidad  Limpia y Saludable”, con el apoyo de la Unidad de Salud de Bienestar 

Estudiantil de la Universidad de San Carlos. Es importante que los miembros de la 

alcaldía auxiliar continúe con nuevas estrategias que contribuyan al saneamiento y 

cobertura en salud de la comunidad, coordinando con las diferentes agrupaciones como 

por ejemplo ACUSAJU. 

Se conformó una red institucional entre voluntarios comunitarios del comité de 

astilleros y el MAGA, para el mantenimiento y la conservación de la zona reforestada y 

el continuo fortalecimiento al comité con capacitaciones del manejo adecuado de los 

principales productos de cultivo de San Juan del Obispo, por lo que ellos serán los 

promotores de los proyectos futuros.  
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III. Conclusiones 

 

 El proceso de EPS permitió aplicar los conocimientos teóricos contrastándolos 

con la realidad comunitaria, esto se logró a través de la intervención en las 

problemáticas sociales desde una perspectiva multiprofesional, el cual a través de 

la interrelación del Trabajo Social y Nutricional se fortalecieron los procesos 

metodológicos que contribuyeron a generar iniciativas sustanciales en la 

comunidad de San Juan del Obispo. 

 

 El trabajo realizado con el grupo de voluntarios del Comité de Astilleros permitió 

fortalecer los mecanismos de trabajo en la conservación del medio ambiente de la 

comunidad y manejo adecuado de cultivos de producción,  a través de procesos de 

aprendizaje teórico y práctico.  

 

 El ejercicio profesional supervisado de nutrición comunitaria refuerza los 

conocimientos adquiridos durante la formación académica en la universidad, ya 

que permite aplicar los mismos, brindándole a la comunidad una atención 

nutricional integral con evaluación, asesoría nutricional y dietética individual,  a 

paciente ambulatorio sano o que presentara alguna patología, tomando en cuenta 

la diversidad cultural, de igual manera fomentando estilos de vida saludable y 

temas específicos de salud y su impacto en ellos mismos. 

 

 Desde la experiencia a nivel institucional, la recepción del equipo, permitió un 

acercamiento e inserción a nivel de la sede asignada de la cual no se recibió un 

acompañamiento y apoyo eficiente por parte de sus miembros. 
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IV. Recomendaciones 

 

 Trabajar conjuntamente con otras disciplinas para que el aporte del Trabajo 

Social responda a las necesidades y demandas de la población, interviniendo 

en la realidad desde una perspectiva multiprofesional. 

 Debe existir asesoramiento, seguimiento, acompañamiento a las actividades 

realizadas y supervisión de los monitores de VOLUSAC para evaluar los 

avances y limitaciones del equipo durante el proceso. 

 Utilizar los modelos de alimentos a escala y tazas medidoras para brindar una 

mejor educación alimentaria y nutricional a los pacientes así como también 

utilizar material de apoyo de alimentos recomendados y no recomendados   para 

distintas patologías. 

 

 Que la sede de práctica reúna todas las condiciones físicas mínimas, dignas y 

necesarias para el buen desempeño del equipo,  así como el acompañamiento de 

las autoridades locales en las actividades de los proyectos de la comunidad. 
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VI. Anexos  

 

 

Anexo 1.Ubicación de la Aldea San Juan del Obispo 

 

 

Fuente: Map Data 2015 Google. Hoja cartográfica 1:50,000 2014, RIC 
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Anexo 2: Fotografía de capacitaciones de Higiene y manipulación de los alimentos y 

Manejo de desechos 

 

 
 

 

 

 

Anexo 3: Fotografía de jornadas de recolección de basura 
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Anexo 4: Fotografía de colocación de mantas vinílicas 

 

 
 

 

 

Anexo 5: Fotografía de desaparición de basurero clandestino 
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Anexo 6: Fotografía de Jornada de reforestación en terreno comunal “El lazareto” 

 

 

 
 

Anexo 7: Fotografía Jornada Médica y Nutricional 
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Anexo 8: Carta de gestión realizada para jornada médica y nutricional. 

 


